
 
Die DeBeGe – Deutsche Beschäftigungsgesellschaft – ist Partner für Bewerber (m/w/d) und Unternehmen, wenn es 
um Arbeitnehmerüberlassung, Personalvermittlung oder HR-Lösungen geht. 
 
Wir suchen zuverlässige und loyale Mitarbeiter/innen, die durch uns beraten und betreut, den nächsten beruflichen 
Schritt gehen wollen. Dabei kommt es nicht darauf an, ob Sie als Berufsrückkehrer/in den Wiedereinstieg oder eine 
neue Herausforderung suchen.  
 
Im Rahmen der Arbeitnehmerüberlassung bzw. späteren Übernahme oder Direktvermittlung  suchen wir  für unser 
Kundenunternehmen, welches im Bereich Automobilzulieferer u.a. am Standort Haldensleben ist, mehrere  
 

Industrie- und Anlagenelektriker (m/w/d) im 3-Schichtsystem. 
 
Ihr Aufgabengebiet umfasst:  
 

 Sicherstellung der Funktionsfähigkeit aller mechanischen Systeme unter Berücksichtigung aller internen und 
externen Vorgaben  

 Bearbeitung und Dokumentation aller Service- und Wartungsarbeiten an Maschinen, Anlagen, Werkzeugen, 
Geräten und Hilfsmitteln  

 Bearbeitung und Dokumentation von Reparaturen und Instandhaltungsarbeiten nach Vorgaben des 
Maintenance Managements  

 Fehlersuche und -behebung an hydraulischen und pneumatischen Steuerungen und Systemen  

 Bei Bedarf Anfertigung von Anlagenteilen und Geräten  

 Beschaffung von Ersatzteilen nach Vorgabe und nach Anweisung  

 Durchführung von Bereitschaftsdiensten gemäß Einsatzplanung  

 Mitarbeit in Projekten  

 Aktive Mitarbeit im TPM-System  
 
Ihr Profil: 

 

 Abgeschlossene Berufsausbildung, z.B. als Elektroinstallateur/Monteur, Elektroanlagenbauer, Elektriker für 
Betriebstechnik, Mechatroniker  

 Einschlägige Berufserfahrung  

 Umfassendes Verständnis und Auffassungsgabe für Funktionsweisen von automatisierten Anlagen  

 Teamfähigkeit und bereichsübergreifende offene Kommunikation  

 Selbstständige Arbeitsweise und Einsatzbereitschaft  

 Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein  
 

Das erwartet Sie: 
 

 Ein vielseitiges Aufgabengebiet bei unserem Kundenunternehmen 

 Eine intensive Einarbeitung in kollegialer und offener Arbeitsatmosphäre 

 Persönliche Betreuung durch unsere Mitarbeiter 

 Unbefristeter Arbeitsvertrag in Vollzeit 

 Übertarifliche Vergütung 

 Weihnachts- und Urlaubsgeld 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen oder Ihren Anruf. 
Kontakt:  
DeBeGe – Deutsche Beschäftigungsgesellschaft mbH 
Bahnhofstraße 45 (Ecke Keplerstraße) 
39104 Magdeburg 
 
Tel. 0391 / 503 880 20 
magdeburg@deutsche-bg.de 
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