
 

Die DeBeGe – Deutsche Beschäftigungsgesellschaft – ist Partner für Bewerber (m/w/d) und Unternehmen, wenn es 
um Arbeitnehmerüberlassung, Personalvermittlung oder HR-Lösungen geht. 
 
Wir suchen zuverlässige und loyale Mitarbeiter/innen, die durch uns beraten und betreut, den nächsten beruflichen 
Schritt gehen wollen. Dabei kommt es nicht darauf an, ob Sie als Berufsrückkehrer/in den Wiedereinstieg oder eine 
neue Herausforderung suchen.  
 
Im Rahmen der Personaldirektvermittlung bzw. Arbeitnehmerüberlassung suchen wir zur Verstärkung in unserem 
Kundenunternehmen im Bereich Automotive einen 
 

Quality Manager (m/w/d) 
Ihre Aufgaben: 

 
 Planung und Koordination des Auditprogramms des Werks (System-, Prozess-, Produkt- und Kundenaudits) 
 Als Kundenbeauftragter für Qualität, Umsetzung aller kundenspezifischen sowie      gesetzlichen 

Anforderungen an das Qualitätsmanagementsystem 
 Kontrolle der Dokumente aus dem QMS & EMS Managementhandbuch 
 Regelmäßige Überwachung und Bewertung aller Managementhandbuch-Prozesse anhand von 

prozessorientierten Indikatoren 
 Festlegung von Qualitätszielen und Kontrolle von besonderen Merkmalen 
 Durchführung und Weiterverfolgung von Korrektur- und Vorbeugungsmaßnahmen bei Abweichungen 

innerhalb des Managementsystems 
 Sicherstellung eines regelmäßig durchgeführten Berichtswesens auf interner und externer Basis 
 Unterstützung aller Abteilungen innerhalb der Organisation bei der Lösung von Fragen im Zusammenhang mit 

dem Qualitätsmanagementsystem 
 UMS / Führen und regelmäßige Aktualisierung des Rechtsregisters auf Werksebene, inkl. regelmäßiger 

externer Requalifizierung der lokalen gesetzlichen Regelungen (<3 Jahre).  
 Schulung der geltenden gesetzlichen Anforderungen innerhalb der jeweiligen lokalen Organisation und 

Abteilungen 
 QMS / Implementierung von kundenspezifischen Anforderungen in das lokale Qualitätssystem, inkl. Portale 

und geforderte Anwendungen z.B. 

 
Ihr Profil: 

 Master-/Diplomabschluss in Ingenieurwissenschaften oder anderen technischen Studiengängen 
 Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung in einem Industrieunternehmen der Automobilbranche 
 Fundierte und anwendungsbereite Prozesskenntnisse auch über den eigenen Verantwortungsbereich hinaus 
 SAP- und MS-Office-Kenntnisse auf fortgeschrittenem, selbständigem Anwenderniveau 
 Hands-on-Mentalität und ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten 
 Verhandlungssichere Englischkenntnisse  
 Verhandlungssichere Deutschkenntnisse Zusätzliche Informationen 

Unser Angebot: 
 

 Eine anspruchsvolle Aufgabe in einem zukunftsorientierten Markt  
 Unbefristetes Anstellungsverhältnis  
 attraktive Entlohnung  
 Möglichkeit zur Arbeit aus dem Home-Office 

 

Wir freuen uns auf Ihren Anruf und Ihre Bewerbungsunterlagen.  
Tel. 0391 / 503 880 20 
magdeburg@deutsche-bg.de 
 

mailto:magdeburg@deutsche-bg.de

